
Brænder du for mad til børn? Vi søger
køkkenmedarbejder i Børnehuset Fuglsang

Bliv barselsvikar i Børnehuset Fuglsang – 35 timer om ugen.
Har du lyst til et job, hvor du hver dag gør en konkret forskel for små og store børn gennem gode
måltider, du selv skaber?
Og vil du arbejde i et funktionelt køkken, der blev totalrenoveret for ca. 2 år siden – i et hus fyldt
med sang, grin, varme og engagerede kolleger?
Så er det måske dig, vi søger til et begivenhedsbetinget barselsvikariat på 35 timer om ugen i
Børnehuset Fuglsang med start 12. juni 2026.
Som vores kommende køkkenmedarbejder bliver du hjertet i husets måltider. Du laver:
 Fuld forplejning til vuggestuen – morgenmad, frokost og eftermiddagsmad til 26 børn
 Frokost til børnehaven – til 54 børn (normeret op til 87)
Hvem er du?
Vi leder efter en, der:

har en ernærings- eller køkkenfaglig uddannelse●

brænder for at skabe madglæde, madmod og gode måltidsoplevelser●

arbejder ud fra Sundhedsstyrelsens anbefalinger for sund kost til børn●

kan skabe stabilitet i hverdagen – vi søger en pålidelig og mødestabil medarbejder●

kan arbejde selvstændigt og struktureret og tage ansvar for hele køkkenets drift●

er positiv, anerkendende og samarbejdsvillig●

kan planlægge, indkøbe, lave egenkontrol og styre økonomi med overblik●

Vi tilbyder dig:

ansvaret for et renoveret og velfungerende køkken●

mulighed for at lave mad i tråd med Sundhedsstyrelsens anbefalinger●

en arbejdsdag med stor betydning, hvor stabilitet i køkkenet skaber tryghed for både børn og

personale

●

frihed til at udvikle menuer og skabe sunde og velsmagende måltider●

kompetente, imødekommende og engagerede kolleger●

faglig sparring med andre køkkenansvarlige i lokalområdet●

en arbejdsplads præget af nærvær, faglighed og sang – vi er certificeret Sangglad●

et børnehus i udvikling, hvor måltiderne spiller en central rolle i børnenes hverdag●

Om Børnehuset Fuglsang
Børnehuset Fuglsang ligger centralt i Brønderslev og rummer både vuggestue og børnehave.
Vi arbejder ud fra den styrkede pædagogiske læreplan, og vi vægter særligt:
 sang og musik
 nærvær og tryghed
 plads til alle
Vi følger Sundhedsstyrelsens anbefalinger for sund og varieret kost og ser måltiderne som et vigtigt
pædagogisk rum.
Ansøgning
Ansøgningsfrist: 9. april 2026
Samtaler afholdes: 14. april 2026
 Inden du sender din ansøgning, skal du ringe til dagtilbudsleder Jens Sivert Nordmark.
Det giver os mulighed for at sikre det gode match og for, at du kan høre mere om stillingen.
Telefon: 40 48 11 29
Vi glæder os til at høre fra dig – og til at byde dig velkommen i Fuglsang‑familien!
 
Løn og ansættelsesvilkår 

Efter gældende overenskomst.●

Har du spørgsmål til stillingen, kan du kontakte:
Jens Sivert Nordmark
Dagtilbudsleder, Sct. Georgs Gården
99454982, jens.nordmark@99454545.dk 

Brønderslev Kommunes medarbejdersyn bygger på følgende: 



Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi støtter op gennem vores værdier: Fællesskabende,
Modig og Nysgerrig. 

●

I Brønderslev Kommune og på den enkelte arbejdsplads, er det både naturligt, legitimt og
velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold gennem
dialog og samarbejde.

●

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Brønderslev Kommune. 

●
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