
Fagkonsulent til Ydelsesområdet

Er du vores nye fagkonsulent til Ydelsesområdet, Jobcenter Brønderslev?
Vi søger en fagkonsulent til ydelsesområdet, som har omfattende erfaring med behandling og
udbetaling af ydelser, gerne fra en stilling i et jobcenter eller en lignende organisation.
Brænder du for at sikre korrekt og effektiv sagsbehandling?  Er du den, dine kolleger søger råd
hos, når lovgivningen er kompleks? Hvis du har en stærk forståelse for lovgivningen og kan
formidle den klart, så er du måske vores nye fagkonsulent til Ydelsesområdet.
I rollen som fagkonsulent vil du være en nøgleperson i vores team. Du vil samarbejde tæt med
ledelsen for at sikre, at vores sagsbehandling altid er præcis og korrekt. Du vil fungere som
bindeled mellem kolleger og ledelse og spille en central rolle i at styrke fagligheden.
Dine opgaver:

Holde dig opdateret på lovgivning og dele din viden med kollegerne●

Være sparringspartner og bistå med at løse komplekse sager●

Støtte behandlingen af klagesager og sikre høj kvalitet i sagsbehandlingen●

Sikre fagligt tilsyn og bidrage til fælles læring og udvikling●

Formidle vigtig information til borgere og samarbejdspartnere på en klar og forståelig måde●

Udvikle og optimere arbejdsgange for at sikre korrekt anvendelse af regler●

Deltage i tværfaglige projekter og samarbejde på tværs af afdelinger●

Hvem er du?

Du har erfaring med behandling og udbetaling af ydelser (eks. kontanthjælp,

uddannelseshjælp mv. jf. aktivloven og/eller udbetaling af sygedagpenge) og deler gerne din

viden med andre

●

Du er en teamplayer med stærke samarbejdsevner●

Du kan håndtere flere opgaver samtidig uden at miste overblikket●

Du er digitalt kompetent og finder smarte løsninger på udfordringer●

Du er beslutningsdygtig, men værdsætter også andres input●

Du bidrager til en positiv arbejdsatmosfære og gør læring til en fornøjelse●

Hvad får du hos os?

En meningsfuld rolle, hvor du kan gøre en reel forskel●

Et stærkt fagligt team, der også værdsætter humor og fællesskab●

Mulighed for at påvirke udviklingen og implementere innovative løsninger●

En arbejdsplads, hvor samarbejde og høj faglighed er i fokus●

Lyder det som noget for dig? Så send os din ansøgning, vi glæder os til at høre fra dig.
Praktiske oplysninger 

Løn og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst og konkret lønforhandling med den

forhandlingsberettigede organisation

●

Ansøgningsfrist søndag 16. marts 2025 kl. 23.59●

Samtaler forventes afholdt torsdag den 20. marts 2025●

Forventet opstart hurtigst muligt, senest den 1. maj 2025●

Har du spørgsmål til jobbet kan du kontakte afdelingsleder Lars Bisgaard på tlf. 99 45 59

61, larbi@99454545.dk 

●

 
Jobcenter Brønderslev er en arbejdsplads med ca. 75 engagerede medarbejdere, der er fordelt i 3
afdelinger: Job og Virksomhedsservice, Tværfaglig Indsats, Kontanthjælp, integration og ydelse –
for borgere over 30 år. Samarbejde, hjælpsomhed og god atmosfære er kendetegnende for
Jobcenter Brønderslev.
 

Frist:
16-03-2025

Kontaktperson:
Lars Bisgaard

Jobkategori:
Administration

Ansættelsessamtale forventes
afholdt:
20. marts 2025

Startdato forventes:
Senest 1. maj 2025

Besøg vores hjemmeside:
Brønderslev.dk

Ugentlig arbejdstid:
37
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