
Klubmedarbejder til Hjallerup Fritids- og Ungdomsklub
30 t.

Hjallerup Fritids- og Ungdomsklub søger en klubmedarbejder - har du sabbatår er det
måske dig vi leder efter?
Hjallerup Fritids- og Ungdomsklub er en del af Brønderslev Ungdomsskole.
Fritidsklubben har 85 medlemmer og Ungdomsklubben forventes, at nå op på  70
medlemmer i løbet af sæsonen. Vi er beliggende tæt på Hjallerup Skole i et fantastisk
hus med mange muligheder.
I klubben prioriterer vi struktur, fællesskab, medbestemmelse højt. De voksne er
anerkendende i deres relations arbejde, og tydelige ift. klubbens regler og rammer, så
klubben er et trygt sted for alle børn og unge.
Vi har et hus med mange muligheder. Krea værksted, gamerrum, lille gymnastiksal,
biograf, musiklokale mm. Desuden har vi et skønt nyindrettet udeareal med bålhytte,
hængekøjer, trampolin, skatebane. 
Åbningstider:
Fritidsklub: 12.30 – 17.00 på hverdage - 4. – 7. klasse Skolefri hverdage 10.00 – 16.00.
Lukket juli måned.

•

Ungdomsklub: 18.00 – 21.00, mandage og onsdage (ikke skoleferier) - 6. klasse til 18 år•
Der er få gange om året arrangementer  ex. koloni, LAN, pigeaften udenfor almindelig
åbningstid. F.eks. aften/nat eller weekend. Desuden vil der være personalemøder og
forberedelsestid udenfor åbningstid.

•

Dine opgaver vil være:•
planlægge og gennemføre attraktive pædagogiske aktiviteter der henvender sig til alle
medlemmer, men med størst fokus på pigegruppen ( ikke krea aktiviteter, der har vi en
medarbejder)

•

planlægge og deltage i fysiske aktiviteter i salen•
planlægge og gennemføre aktiviteter for større grupper af børn ad gangen•
praktiske opgaver som indkøb, madlavning og andre praktiske ad hoc opgaver•

Vi kan tilbyde:
en arbejdsplads hvor der er højt til loftet og mulighed for faglig udvikling •
stor indflydelse på og sparring i det daglige pædagogiske arbejde •
erfarne kolleger, der er klar til at byde dig velkommen i en velfungerende klub•

Faglige kompetencer: 
erfaring med enten lønnet eller frivilligt arbejde med børn/unge•
evnen til at planlægge, gennemføre og evaluere pædagogiske aktiviteter•
stærke relations kompetencer og evner at anvende dem på klubbens medlemmer•
anerkendende og nærværende pædagogisk tilgang til arbejdet med børn/unge•

Personlige kompetencer: 
engageret og motiveret•
imødekommende og udadvendt•
evner at bevare overblikket i en omskiftelig hverdag•
kan arbejde selvstændigt og har gode samarbejdsevner•
god til at tage ansvar•
en tydelig i din kommunikation og arbejder struktureret•

Løn og ansættelsesvilkår
Ansættelse pr 1. september 2026 på 30 timer pr. uge indtil d. 30.juni 2027 med mulighed



for forlængelse. Ansættelse efter årsnorm
Der ydes aftentillæg efter kl. 17.00. Stillingen omfatter  1- 2 aftenvagter pr uge. 
Ansættelse sker efter gældende overenskomst med BUPL.
Du har mulighed for at besøge Hjallerup Fritids- og Ungdomsklub, Præstevænget 1B,
9320 Hjallerup til Åbent Hus d. 4. august 15.30 til 16.30 og høre mere om stillingen.

Har du spørgsmål til stillingen, kan du kontakte:
Har du spørgsmål kan du kontakte afdelingsleder Jan Edvard Sørensen på tlf. 41778404
eller mail jes@usbd.dk OBS der er ferielukket i juli, så her besvares henvendelser ikke.

Brønderslev Kommunes medarbejdersyn bygger på følgende: 
Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi støtter op gennem vores værdier:
Fællesskabende, Modig og Nysgerrig.

•

I Brønderslev Kommune og på den enkelte arbejdsplads, er det både naturligt, legitimt
og velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold
gennem dialog og samarbejde.

•

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Brønderslev Kommune. 

•

mailto:jes@usbd.dk
https://www.bronderslev.dk/demokrati/vision-og-vaerdier
https://www.bronderslev.dk/p/Emply/DialogOgSamarbejdskulturBKDec2020.pdf
https://www.bronderslev.dk/i/Emply/ForventningerTilMedarbejdereOgLedereBK.pdf
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