
Sagsbehandler til naturområdet

Sagsbehandler til naturområdet

bliv en del af naturgruppen i Brønderslev Kommune●

Har du interesse for natur, og lyst til at arbejde med naturbeskyttelse i praksis? Og motiveres du af
at forvalte lovgivning i dialog med borgere og lodsejere i en kommune med store og varierede
naturområder? 
Så søger vi en ny kollega til en fast stilling som sagsbehandler i Team Natur og Vand i Brønderslev
Kommune.
Om stillingen/arbejdspladsen
Brønderslev Kommune rummer store naturområder som Jyske Ås, Store Vildmose og kysten langs
Kattegat, og rummer en stor variation af natur som enge og moser, overdrev og heder.  
Som sagsbehandler på naturområdet bliver du en del af et fagligt stærkt team, hvor vi arbejder for
at skabe en god balance mellem naturbeskyttelse, landbrug, rekreative interesser og byudvikling.
Stillingen erstatter en midlertidig ansættelse og er en central del af teamets opgaveløsning.
Opgaver
Du vil især komme til at arbejde med: 

Sagsbehandling i forhold til naturbeskyttelseslovens § 3-beskyttede naturtyper og fredninger,

med særligt fokus på håndhævelsessager i forhold til §3 natur.

●

Besigtigelser i forhold til bygge- og beskyttelseslinjer, § 3-beskyttede naturtyper, bilag IV-arter

mv.

●

Sagsbehandling af ansøgninger om dispensationer, oprensning af søer og lignende.●

Udarbejdelse af naturvurderinger, f.eks. i forbindelse med bygge-, vandløbs-, plan- og

landbrugssager.

●

Kortlægning af § 3-beskyttede naturtyper.●

Derudover vil du - afhængigt af kompetencer og interesser - også kunne arbejde med: 

Adgangssager om offentlighedens adgang til naturen, reklameskilte, diger mv.●

Miljøscreening af planer og projekter og bidrag til lokalplaner og kommuneplaner.●

Natura 2000-handleplaner og -projekter.●

Hvem er du: 
Vi forestiller os at du har en relevant naturfaglig uddannelse, fx. biolog, skov-og landskabsingeniør,
naturgeograf eller lignende.
Derudover lægger vi vægt på, at du:

har interesse for, og gerne erfaring med kommunal sagsbehandling på naturområdet●

har kendskab til eller lyst til at arbejde med gældende lovgivning (naturbeskyttelsesloven,

planloven, miljøbeskyttelsesloven, forvaltningsloven m.fl.)

●

har botanisk erfaring eller lyst til at opbygge den, samt gerne erfaring med besigtigelser og

kortlægning af naturtyper

●

har flair for IT og GIS●

har kørekort B●

Er du relativt nyuddannet, men motiveret for myndighedsrollen og arbejdet i felten, hører vi også
gerne fra dig.
Personlige kompetencer:
Vi lægger vægt på, at du: 

har gode samarbejdsevner, og samtidigt kan arbejde selvstændigt og struktureret ●

kan sikre fremdrift i sager og arbejde løsningsorienteret – samtidig med at du kan stå fast når

afgørelser skal træffes

●

kommunikerer klart og respektfuldt, både skriftligt og mundtligt, i dialog med lodsejere,

borgere og virksomheder

●

har forståelse for, og lyst til at arbejde i en politisk ledet organisation med en travl hverdag●

Vi tilbyder
Hos os, bliver du en del af et engageret team med høj faglighed og uformel omgangstone. Vi
prioriterer sparring og samarbejde i hverdagen, og tilbyder:

En afvekslende hverdag med både kontorarbejde og feltbesigtigelser●

Stor grad af frihed under ansvar●

Frist:
30-01-2026

Kontaktperson:
Lene Larsen

Jobkategori:
Teknik og Miljø

Ansættelsessamtale forventes
afholdt:
06.02.2026

Startdato forventes:
Snarest muligt eller 01.04.2026

Ugentlig arbejdstid:
37 timer



Gode muligheder for faglig og personlig udvikling●

God kantineordning, aktiv personaleforening og sociale arrangementer på tværs af teams●

Hvem er vi?
Du bliver ansat i Natur- og Miljøafdelingen i Dronninglund, hvor vi er ca. 25 medarbejdere, der
arbejder blandet andet natur, grundvand, vandløb spildevand, affald, jordforurening samt
 miljøtilsyn og – godkendelser. 
Du vil blive en del af Team Natur og Vand, som arbejder bredt med naturforvaltning og relaterede
opgaver.  
Praktisk information

Arbejdstid: 37 timer pr. uge med flextid●

Ansættelse og løn efter gældende overenskomst●

Arbejdssted: Dronninglund Rådhus, Rådhusgade 5, 9330 Dronninglund●

Ansøgningsfrist: fredag den 30. januar
Samtaler forventes afholdt torsdag den 5. eller fredag den 6. februar. 
Tiltrædelse: snarest muligt.
Har du spørgsmål til stillingen er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Lene Larsen på tlf.
9945 5298 eller mail lenla@99454545.dk.
Brønderslev Kommunes medarbejdersyn bygger på følgende: 
Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi støtter op gennem vores værdier: Fællesskabende, Modig
og Nysgerrig. 
I Brønderslev Kommune og på den enkelte arbejdsplads, er det både naturligt, legitimt og velset, at
medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold gennem dialog og
samarbejde.
Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og ledere i
Brønderslev Kommune. 
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