
Sygeplejefaglig koordinator til Plejecentret Støberiet

Kan du gøre en forskel for vores beboere, pårørende og kolleger og medvirke til at styrke
fagligheden og kvaliteten? Så er det måske lige netop dig, vi søger til den ledige stilling.
Plejecenter Støberiet er et velfungerende plejecenter med 48 boliger fordelt på 2 etager. Vi har et
hjemligt, rart og aktivt miljø, hvor målet er at skabe en hverdag med høj faglighed i plejen og
samtidig give støtte til at leve et selvstændigt hverdagsliv. Vi ønsker, at beboerne, de pårørende og
gæster føler sig hjemme og helt naturligt ser sig som en del af huset.
Vi søger en engageret og motiverende sygeplejefaglig koordinator, som kan guide og støtte
medarbejderne på et fagligt velkvalificeret grundlag. Du skal have flair for formidling, relationer og
kunne give medarbejderne sparring i komplekse forløb.
Den faglige koordinator har sammen med plejecenterlederen ansvaret for den faglige kvalitet hos
medarbejderne på plejecenteret. Der skal være fokus på:

faglig kvalitet og udvikling i driften – herunder dokumentation●

trivsel blandt medarbejdere og beboere●

pårørendesamarbejde ●

den daglige drift●

Du skal medvirke til at styrke den praksisnære kompetenceudvikling i den samlede
personalegruppe, sikre patientsikkerheden og højne kvaliteten i de accelererende borgerforløb.
Den faglige koordinator får ansvaret for:

det faglige niveau i opgaveløsningen – herunder at medarbejderne har kendskab til og

efterlever VAR - lokale instrukser og procedurer

●

sikre at medarbejderne arbejder ud fra Brønderslev Kommunes kompetenceprofiler●

fyldestgørende dokumentation fra medarbejderne af den samlede faglige indsats vedrørende

beboeren/borgeren

●

kvalitetssikring og løbende udvikling af den samlede indsats●

faglig rådgivning ved at motivere, støtte og vejlede medarbejdere til at løse opgaven bedst

muligt

●

at agere bevidst i sin adfærd som rollemodel●

medvirke til at iværksætte og deltage i udviklingsopgaver●

samarbejde med pårørende●

tovholder for triage●

Fagligt forventer vi, at du:

har sygeplejefaglig uddannelse●

har evner til at skabe resultater igennem andre●

er positiv og handlekraftig med gode samarbejdsevner på tværs af fagligheder●

har en dialogbaseret stil – herunder evner at lytte, samle og beslutte og være konsekvent ift.

beslutningen

●

Vi kan tilbyde:

kollegaer med et højt fagligt niveau●

engagerede og dygtige kolleger, der tror på effekten af et godt tværfagligt samarbejde og en

åben og ligeværdig dialog

●

glade og positive kollegaer●

et arbejde, hvor borgerforløb er i centrum●

sammenhold, hvor vi hjælpes ad og tager fælles ansvar●

en arbejdsplads, hvor du vil opleve en varieret og udviklende hverdag med en høj grad af

indflydelse

●

en foranderlig hverdag fyldt med udfordringer●

Praktiske oplysninger

Løn og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst●

Startdato d. 1. august 2025●

Ansøgningsfristen er d. 22. juni 2025●

Frist:
22-06-2025

Kontaktperson:
Mathilde Ravn Hougesen

Jobkategori:
Handicap, Psykiatri, Social og
Sundhed

Ansættelsessamtale forventes
afholdt:
Løbende

Startdato forventes:
1. august 2025

Besøg vores hjemmeside:
https://plejecenteromraadet.bronder
slev.dk/plejecentre/stoeberiet

Ugentlig arbejdstid:
37 timer



Samtaler afholdes løbende●

Ønsker du yderligere oplysninger om stillingen, er du velkommen til at kontakte plejecenterleder
Mathilde Ravn Hougesen på tlf.: 40 42 99 30 eller mhou@99454545.dk 

Brønderslev Kommunes medarbejdersyn bygger på følgende: 
Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi støtter op gennem vores værdier: Fællesskabende,
Modig og Nysgerrig. 

●

I Brønderslev Kommune og på den enkelte arbejdsplads, er det både naturligt, legitimt og
velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold gennem
dialog og samarbejde.

●

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Brønderslev Kommune. 

●
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