
Pædagog

Børnehaven Møllegården søger en faglig dygtig og hjertevarm pædagog der brænder for at arbejde
med børn i børnehavealderen. I Møllegården vægter vi fagligheden højt, vores miljø er præget af
omsorg for hinanden, der er tæt kontakt mellem børn og voksne og vi har en høj grad af
fællesskabsfølelse. Børnehaven Møllegården er normeret til 85 børn, 1. september er der
indskrevet 81 børn. Møllegården er beliggende i en gammel hyggelig restaureret bondegård med
en gammel pikstens belagt gårdsplads. Vi har en kæmpe stor legeplads der indbyder til mange
forskellige udeaktiviteter, det præger vores hverdag med de muligheder for udelivet. I Møllegården
har vi også dyrehold bestående af høns, kaniner og får. Pasning af vores dyr er en daglig
pædagogisk aktivitet som du også vil skulle tage del i. Vi er 3 stuer, men stadig ét hus, hvor vi
fællesskab tager ansvar for alle Møllegårdens børn.
Dine opgaver vil være: 

At arbejde pædagogisk og synligt med vores spændende læringsmiljøer, der understøtter

børns trivsel, læring, udvikling og dannelse.

●

Sammen med det øvrige personale have overblik på stuens børn og er medskaber for

udvikling og struktur i dagligdagen.

●

At du ser alle Møllegårdens øvrige børn.●

At arbejde synligt og kontinuerligt med Møllegårdens værdier og at læreplanstemaerne

afspejler sig i dit arbejde.

●

At give faglig sparring til kollegaer idet daglige, på stuemøder og personalemøder.●

At arbejde ud fra Brønderslev kommunes børnesyn●

At støtte børns naturlige udvikling, med en skærpet indsats i forhold til de børn der har brug

for en særlig indsats.

●

At arbejde med børns sproglige udvikling, ved at lave sprogforløb for de børn der har behov

for dette.

●

At have daglig kontakt med forældre når børn bliver afleveret og hentet. ●

At afholde forældresamtaler●

Kvalitet i dagtilbud [KVALid]
Du kan læse Brønderslev Kommunes Børnesyn her

Faglige kompetencer: 

Du er uddannet pædagog og har et grundlæggende kendskab til ICDP●

At du har kendskab til at bruge Hjernen og Hjertet, her at bl.a. udfylde TOPI (tidlig opsporing

og indsats) eller har mod og kompetencer til at lære det.

●

Personlige kompetencer: 

du er fleksibel og trives i en hverdag hvor børnenes behov kommer først.●

du er åben for forældresamarbejdet samt tværfagligt samarbejde●

du har stærke relationskompetencer og arbejder anerkendende og inkluderende,●

du har et godt overblik,  er tydelig, udviser empati og engagement i dine relationer.●

du er nærværende i samspillet med børnene.●

du på en positiv måde kan bidrage til arbejdsmiljøet.●

du kan fungere i et fagligt fælleskab, hvor du er medansvarlig for, at Møllegården fungerer

som en helhed.

 

●

Løn og ansættelsesvilkår●

Ansættelse sker efter gældende overenskomst. ●

Læs mere vigtig info om Dagtilbudsområdet her: Når du søger arbejde hos os | Dagtilbudsområdet
Timetal

Stillingen er som udgangspunkt fuld tid●

Kontakt for yderligere information
Jens Krogh
Dagtilbudsleder, Møllegården

https://www.spreaker.com/user/ucnpodcast/episode-6-kvalid
https://www.bronderslev.dk/i/Emply/Boernesyn.pdf
https://dagtilbudoest.aula.dk/omraadet/naar-du-soeger-arbejde-hos-os


99454661, jens.krogh@99454545.dk 
 
Brønderslev Kommunes medarbejdersyn bygger på følgende: 

Vi er "I samspil med borgerne”, hvilket vi støtter op gennem vores værdier: Fællesskabende,
Modig og Nysgerrig. 

●

I Brønderslev Kommune og på den enkelte arbejdsplads, er det både naturligt, legitimt og
velset, at medarbejdere viser interesse for og debatterer arbejdspladsens forhold gennem
dialog og samarbejde.

●

Vi arbejder ud fra en forventningsmodel, der beskriver forventninger til medarbejdere og
ledere i Brønderslev Kommune. 

●


	Pædagog
	Pædagog


